Satzung des

Turn- und Sportvereins (TuS) Hartum von 1894 e.V.

Beschlossen von der Mitgliederversammlung am 03.09.2021 in Hille
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Praambel
Der Verein TuS Hartum von 1894 e.V. gibt sich folgendes Leitbild

Das Leitbild dient als Grundlage und Orientierung fur uns und unsere Mitglieder. Es
beschreibt das Handeln und die Ziele des Vereins.

Die Inhalte sind ein fester Bestandteil unseres Einsatzes gegenuber der Gesellschaft. Wir
sehen unseren Verein als grof3e Sportgemeinde und sehen den Sport und unser soziales
Engagement als unentbehrlich fur ein funktionierendes Gemeinwesen an.

Die Leitideen
Wer sind wir
Der TuS Hartum wurde am 15.07.1894 gegrundet und ist ein familienfreundlicher, lebendiger

und moderner Sportverein.

Der Verein ist zeitgemal3 und attraktiv sowie modern und ist Vorbild fir die regionale
Sportlandschaft. Wir sind gemeinnutzig, politisch unabhangig und ehrenamtlich.

Woflr stehen wir
Wir sind Ansprechpartner fur alle Altersgruppen, Geschlechter und Schichten unserer
Gesellschaft. Die Mitglieder stehen fur uns im Mittelpunkt.

Wir wenden uns entschieden gegen jede Form von Rassismus, Ausgrenzung und Intoleranz.
Wir treten ausdrticklich fiir einen humanen, manipulations- und dopingfreien Sport ein.

Wir stellen uns den im Wandel der Zeit geanderten Herausforderungen.

Durch unser umfassendes Sportangebot und Engagement wollen wir das
Gesundheitsbewusstsein und die Bereitschaft zur Leistung und zur Eigeninitiative unserer
Mitglieder starken und ihre Lebensfreude und Lebensqualitat steigern.

Unsere Werte

In unserem Verein erwarten wir, dass sich die Mitglieder untereinander héflich, respektvoll
und wertschatzend verhalten.

Unser Miteinander ist von Offenheit, Verstandnis, sozialer Verantwortung und dem
gemeinsamen Streben nach dem besten Ergebnis fir den Verein geprégt.

Unabhéngig von Geschlecht, Religion, Hautfarbe und gesellschatftlicher Position kommen
Menschen in unserem Sportverein zusammen, um gemeinsam Sport zu treiben und die
Gemeinschaft zu pflegen.

Diskriminierende AuRerungen und Verhaltensweisen werden nicht toleriert.

Es steht nicht der Einzelne im Mittelpunkt, sondern die Gesamtheit und das Gemeinsame.

Die Organisation des sportlichen und geselligen Betriebs im Verein wird durch Ordnungen
geregelt. Diese orientieren sich an den gesetzlichen und steuerrechtlichen Vorschriften.

Die Jugend ist die Zukunft unseres Vereins und die Jugendforderung ein unverzichtbarer Teil
der sportlichen und auf3ersportlichen Aktivitaten der Kinder und Jugendlichen.
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A. Allgemeines
8 1 Name, Sitz, Eintragung und Geschéftsjahr

1. Der am 15.07.1894 gegrundete Verein fihrt den Namen Turn- und Sportverein (TuS)
Hartum von 1894 e.V.

2. Er hat seinen Sitz in Hille und ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht Bad
Oeynhausen unter der Nr. 40559 eingetragen.

3. Das Geschatftsjahr ist das Kalenderjahr.
8§ 2 Zweck
1. Zweck des Vereins ist die Forderung des Sports.

2. Der Vereinszweck wird verwirklicht insbesondere durch die Koordination und
Bereithaltung von entwicklungs- und altersgerechten, gesundheits-, leistungs- und
gemeinschaftsorientierten Bewegungs-, Spiel- und Sport- und Freizeitangeboten.

3. Der Verein ist politisch und konfessionell neutral.

4. Er bekennt sich zur freiheitlich demokratischen Grundordnung und lehnt rassistische,
verfassungs- und fremdenfeindliche sowie diskriminierende Bestrebungen ab.

5. Im Rahmen der Zweckerfiillung sollen auch Aspekte von Migration und Inklusion
Berlicksichtigung finden.

§ 3 Gemeinniitzigkeit

1. Der Verein verfolgt ausschlie3lich und unmittelbar gemeinntitzige Zwecke im Sinne
des Abschnitts "Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

2. Erist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsmaliigen Zwecke verwendet werden.

3. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine
Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismaRig hohe Vergitungen begiinstigt werden.

B. Vereinsmitgliedschaft
§ 4 Mitgliedschaft

1. Mitglied des Vereins kénnen nattrliche Personen werden.

1.1. Die Mitgliedschatft wird durch Aufnahme erworben. Es ist ein schriftlicher
Aufnahmeantrag an den Verein zu richten.

1.2. Der Aufnahmeantrag eines Minderjahrigen bedarf der schriftlichen Einwilligung der
gesetzlichen Vertreter. Mit der Einwilligung wird die Zustimmung zur Wahrnehmung
der Mitgliederrechte und -pflichten durch das minderjahrige Mitglied erteilt. Die
gesetzlichen Vertreter der minderjahrigen Vereinsmitglieder verpflichten sich mit der
Unterzeichnung des Aufnahmeantrags, fir die Beitragspflichten des Minderjéhrigen
bis zur Vollendung des 18. Lebensjahrs personlich gegenlber dem Verein zu haften.
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1.3. Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand durch Beschluss mit einfacher
Mehrheit. Mit Beschlussfassung beginnt die Mitgliedschaft. Mit der Abgabe des
unterzeichneten Aufnahmeantrags erkennt das Mitglied die Vereinssatzung und die
Ordnungen in der jeweils glltigen Fassung an.

1.4. Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht. Im Falle der Aufnahmeablehnung durch den
Vorstand ist dieser nicht verpflichtet, die Grunde fur die Ablehnung zu benennen.

. Ehrenmitgliedschatft

2.1. Die Ehrenmitgliedschatft ist die hochste Auszeichnung, die der Verein vergeben kann.
Sofern die Beitragsordnung nichts anderes bestimmt, sind die Ehrenmitglieder von
der Beitragspflicht befreit.

2.2. Jedes Mitglied darf ein anderes Mitglied zur Auszeichnung als Ehrenmitglied
vorschlagen. Der Vorschlag ist mit Begrindung in schriftlicher Form an den Vorstand
zu richten. Der Vorstand kann den Vorschlag als Antrag zur Auszeichnung als
Ehrenmitglied in die néchste Mitgliederversammlung einbringen. Die
Mitgliederversammlung entscheidet mit einer 2/3 Mehrheit der abgegebenen
Stimmen uber den Antrag.

2.3. Uber die Ehrenmitgliedschaft hinaus bzw. alternativ zur Ehrenmitgliedschaft konnen
weitere Ehrungen ausgesprochen werden. Die Art der Ehrungen und das Verfahren
fir Ehrungen werden in einer Ehrenordnung geregelt, die durch den Vorstand erstellt
und gepflegt wird.

2.4. Bei Ausschluss aus dem Verein erléschen alle Ehrungen.

8§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft

. Die Mitgliedschaft endet

1.1. durch Austritt aus dem Verein (Kindigung)
1.2. durch Ausschluss aus dem Verein (8 6)
1.3. durch Tod

. Vereinsaustritt

2.1. Der Austritt aus dem Verein (Kindigung) erfolgt durch schriftliche Erklarung an die
Geschéftsadresse des Vereins in Textform per Brief oder E-Mail.

2.2. Der Austritt kann zum Ende eines Kalenderjahres unter Einhaltung einer
Kindigungsfrist von 4 Wochen erklart werden.

2.3. Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erléschen alle
Anspriiche aus dem Mitgliedschaftsverhaltnis. Noch ausstehende Verpflichtungen
aus dem Mitgliedschaftsverhaltnis, insbesondere ausstehende Beitragspflichten,
bleiben hiervon unberthrt.

2.4. Vereinseigene Gegenstande sind dem Verein herauszugeben oder wertmafig
abzugelten.

8 6 Ausschluss

. Ein Ausschluss kann erfolgen, wenn ein Mitglied

1.1. Grobe Verstolie gegen die Satzung und Ordnungen begeht;

1.2. In grober Weise den Interessen des Vereins und seiner Ziele zuwiderhandelt;
1.3. Sich grob unsportlich verhalt;

1.4. Beitragsriuckstande von mehr als einem Jahr hat.

. Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand auf Antrag.

2.1. Zur Antragstellung an den Vorstand ist jedes Mitglied berechtigt.

2.2. Der Antrag auf Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied samt Begriindung zuzuleiten.
Das betroffene Mitglied wird aufgefordert, innerhalb einer Frist von drei Wochen zu
dem Antrag auf Ausschluss Stellung zu nehmen. Nach Ablauf der Frist ist vom
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Vorstand unter Berlicksichtigung einer zugegangenen Stellungnahme des
betroffenen Mitglieds tGber den Antrag zu entscheiden.

2.3. Der Vorstand entscheidet mit 2/3 Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

2.4. Der Ausschlie3ungsbeschluss wird mit Bekanntgabe an das betroffene Mitglied
wirksam.

2.5. Der Beschluss ist dem Mitglied schriftlich mit Griinden mitzuteilen.

2.6. Dem betroffenen Mitglied steht gegen den Ausschluss kein Beschwerderecht zu. Der
Weg zu den ordentlichen Gerichten bleibt unberihrt.

. Rechte und Pflichten
8§ 7 Beitrage, Gebuhren, Beitragseinzug
. Die Mitglieder sind verpflichtet Beitrdge zu zahlen.

. Es kénnen zuséatzlich Umlagen, Gebuhren fiir besondere Leistungen des Vereins, sowie
abteilungsspezifische Beitrage erhoben werden.

. Uber die Hohe samtlicher Beitrage entscheidet die Mitgliederversammlung durch
Annahme der Beitragsordnung.

. Die Mitgliederversammlung beschlief3t, falls wirtschaftlich unumgéanglich, mit 2/3 Mehrheit
der abgegebenen Stimmen Uber die Erhebung und Uber die Hohe von Umlagen.

. Das Mitglied ist verpflichtet, dem Verein Anderungen der Bankverbindung, der Anschrift
sowie der E-Mailadresse zur Kommunikation mitzuteilen.

. Von Mitgliedern, die dem Verein eine Einzugserméchtigung erteilt haben, wird der Beitrag
zum Falligkeitstermin eingezogen.

. Wenn der Beitrag im Zeitpunkt der Falligkeit nicht beim Verein eingegangen ist, befindet
sich das Mitglied ohne weitere Mahnung in Zahlungsverzug.

. Fallige Beitrags-, Gebihren- und Umlageforderungen werden vom Verein auf3ergerichtlich
und gerichtlich geltend gemacht. Die entstehenden Kosten hat das Mitglied zu tragen.

. Der Vorstand kann in begriindeten Einzelfallen Beitragsleistungen oder -pflichten ganz
oder teilweise erlassen oder stunden bzw. Mitgliedern die Teilnahme am SEPA-
Lastschriftverfahren erlassen.

§ 8 Mitgliederrechte

. Sofern diese Satzung nichts anderes bestimmt, steht jedem Mitglied gemé&R 84 dieser
Satzung das Teilnahme-, Antrags-, Rede- und Stimmrecht in einer jeden
Mitgliederversammlung zu. Reguléare Mitglieder und Ehrenmitglieder haben dariiber
hinaus das Recht der Teilnahme an allen sportlichen und gesellschaftlichen Angeboten
des Vereins, sofern die Angebote ihrer Zielgruppe entsprechen und die Teilnehmerzahl
nicht begrenzt ist.

. Kinder und Jugendliche bis zum vollendeten 16. Lebensjahr sind in der
Mitgliederversammlung nicht stimmberechtigt. Alle weiteren Mitgliedschaftsrechte,
insbesondere die Nutzung der sportlichen und kulturellen Vereinsangebote, konnen diese
Mitglieder persénlich ausiiben.
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§ 9 Ordnungsgewalt

1. Jedes Mitglied ist verpflichtet, die Regelungen dieser Satzung, sowie der
Vereinsordnungen zu beachten, einzuhalten und insbesondere den Anweisungen und
Entscheidungen der Vereinsorgane, Mitarbeiter und Ubungsleiter Folge zu leisten.

2. Das Mitglied ist verpflichtet, die jeweils gultige Haus-, Platz- und Hallenordnung zu
beachten.

3. Ein Verhalten eines Mitglieds, das nach § 6 Abs. 1 dieser Satzung zum
Vereinsausschluss fuhren kann, kann auch nachfolgende Vereinsstrafen nach sich
ziehen:

3.1. Ermahnung oder Verwarnung

3.2. Ordnungsstrafe bis 500,00 Euro

3.3. Zeitweiliger (max. 6 Monate) Ausschluss vom Trainings- und Ubungsbetrieb.
3.4. Verbot des Betretens und der Benutzung der Sport- und Sportnebenanlagen.

4. Das Verfahren wird vom Vorstand eingeleitet.

5. Das betroffene Mitglied wird aufgefordert innerhalb einer Frist von drei Wochen zu dem
Antrag Stellung zu nehmen. Nach Ablauf der Frist ist vom Vorstand unter
Berlicksichtigung einer zugegangenen Stellungnahme des betroffenen Mitglieds Uber den
Antrag zu entscheiden.

6. Der Vorstand entscheidet durch Beschluss mit 2/3 Mehrheit der abgegebenen Stimmen
Uber die Vereinsstrafe.

7. Die Vereinsstrafe wird mit Bekanntgabe an das betroffene Mitglied wirksam.

8. Der Beschluss ist dem Mitglied schriftlich mit Griinden mitzuteilen.

9. Dem betroffenen Mitglied steht gegen den Beschluss utber die verhéngte Vereinsstrafe
kein Beschwerderecht zu.

D. Die Vereinsorgane

§ 10 Die Vereinsorgane

Organe des Vereins sind:

1. die Mitgliederversammlung

2. der geschéftsfuhrende Vorstand (nach 826 BGB)

3. der erweiterte Vorstand

§ 11 Mitgliederversammliung

Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung.

1. Eine Mitgliederversammlung findet mindestens einmal im Kalenderjahr statt.

2. Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist von vier
Wochen per Textform unter Angabe der Tagesordnung einberufen. Die Frist beginnt mit
der Veroffentlichung der Einladung am folgenden Tag.

2.1. Die Tagesordnung setzt der Vorstand durch Beschluss fest.
2.2. Es sind alle Mitglieder zur Teilnahme einzuladen.
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. Der Vorstand kann jederzeit eine Mitgliederversammlung einberufen, wenn das Interesse

des Vereins es erfordert oder wenn die Einberufung von 20 % aller Mitglieder schriftlich

unter Angabe des Zwecks und der Griinde vom Vorstand verlangt wird.

3.1. Gegenstand der Beschlussfassung einer derartigen Mitgliederversammlung sind nur
die mit der Einberufung mitgeteilten Tagesordnungspunkte.

3.2. Erganzungen der Tagesordnung sowie weitere Antrage sind ausgeschlossen.
Einberufungsform und -frist ergeben sich aus Absatz 2.

. Jede ordnungsgemal? einberufene Mitgliederversammlung ist unabhangig von der Anzahl
der anwesenden Mitglieder beschlussfahig.

. Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden des Vorstandes oder dessen
Stellvertreter geleitet. Der Versammlungsleiter bestimmt den Protokollfihrer. Der
Versammlungsleiter kann die Leitung der Versammlung fur die Dauer eines Wahlgangs
auf eine andere Person Ubertragen.

. Alle Abstimmungen und Wabhlen erfolgen offen per Handzeichen. Wenn der Antrag auf
geheime Abstimmung gestellt wird, entscheidet dariber die Mitgliederversammlung. Eine
geheime Abstimmung ist durchzufiihren, wenn dies von mindestens 20% der
erschienenen Stimmberechtigten verlangt wird.

. Sofern die Satzung nichts anderes bestimmt, werden die Beschlusse der
Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen
gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Stimmenthaltungen werden
als ungultige Stimmen gewertet und nicht mitgezahlt. Zur Anderung der Satzung ist eine
Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giltigen Stimmen erforderlich.

. Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll aufzunehmen, das vom
Versammlungsleiter und vom Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist.

. Das Protokoll der Mitgliederversammlung ist spatestens 3 Monate nach der
Mitgliederversammlung auf der Homepage des Vereins ohne Anlagen zu veréffentlichen.

10. Jedes Mitglied hat mit Vollendung des 16. Lebensjahres in der Mitgliederversammlung

ein Stimmrecht.

10.1. Wahlbar ist jedes Mitglied mit Vollendung des 18. Lebensjahres.

10.2. Jedes stimmberechtigte Mitglied hat eine Stimme.

10.3. Das Stimmrecht kann nur persénlich ausgelibt werden und ist nicht
Ubertragbar.

11. Die Mitglieder des Vorstands werden einzeln gewéhlt (soweit nicht anders beschlossen).

11.1. Es ist der Kandidat gewahlt, der mehr als die Halfte der abgegebenen gtltigen
Stimmen erhalten hat.

11.2. Erreicht die absolute Mehrheit kein Kandidat im 1. Wahlgang, findet eine Stichwahl
zwischen den beiden Kandidaten mit der hochsten Stimmenzahl statt.

11.3. Gewabhlt ist im 2. Wahlgang der Kandidat, der die meisten Stimmen erhalt.

11.4. Bei gleicher Stimmenzahl ist keiner der Kandidaten gewéhlt.

11.5. Die Wahl ist geheim durchzufiihren, wenn dies von mindestens 20% der
erschienenen Stimmberechtigten verlangt wird.

11.6. Die Vorstandsmitglieder sind wirksam gewahlt, wenn die gewéhlten Kandidaten das
Amt angenommen haben.

12. Auf Antrag kann mit der Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder eine

Blockabstimmung erfolgen.
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13. Alle Mitglieder kénnen bis zwei Wochen vor dem Termin der Mitgliederversammlung
schriftlich Antréage zur Tagesordnung mit Begriindung beim Vorstand einreichen.
13.1. Fir die Berechnung der Zwei-Wochen-Frist ist der Eingang des Antrages
mafigebend.
13.2. Eingegangene Antrage sowie die ergéanzte endgultige Tagesordnung sind auf der
Homepage des Vereins und per Aushang bis eine Woche vor dem Termin der
Mitgliederversammlung zu verdéffentlichen.

§ 12 Zustandigkeit der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist unter anderem fir folgende Vereinsangelegenheiten
zustandig:

1. Entgegennahme der Berichte der Abteilungen

2. Entgegennahme der Rechnungslegung durch den Vorstand

3. Entgegennahme der Kassenprifberichte

4. Entlastung des Vorstands

5. Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vorstands

6. Wahl der Kassenprifer

7. Anderung der Satzung und Beschlussfassung tber Auflosung oder Fusion des Vereins
8. Beschlussfassung Uber die Beitragsordnung und Umlageerhebungen

9. Beschlussfassungen lber eingereichte Antrage.

8 13 Vorstand

1. Der geschéftsfuhrende Vorstand gem. § 26 BGB besteht aus dem 1. und 2. Vorsitzenden,
dem Schriftfiihrer und dem Kassierer.

. Der (erweiterte) Vorstand besteht aus den folgenden Mitgliedern, die als jeweilige
Bereichsleiter fur die festgelegten Geschéftsbereiche zustandig sind:

1. 1. Vorsitzender

2. 2. Vorsitzender

3. Schriftfuhrer

4. Hauptkassierer

5. Spielwart

6

7

8

9

N

Jugendwart
Turn- und Breitensportwart
Leiter der Handballabteilung
. Leiter der Karateabteilung
10. Leiter der SchieRRabteilung
11. Sozialwart
12. Presse- und Offentlichkeitsarbeit
13. Frauenwart(in)
14. Schiedsrichterwart
15. Stellvertretender Kassierer
16. Stellvertretender Spielwart
17. Stellvertretender Jugendwart
18. Stellvertretender Turn- und Breitensportwart
19. Stellvertretender Leiter der Handballabteilung
20. Stellvertretender Schriftfiihrer

2.1. Der Verein wird gerichtlich und aul3ergerichtlich durch zwei Mitglieder des
geschéftsfihrenden Vorstandes gem. § 26 BGB (813.1) vertreten, darunter der 1.
oder 2. Vorsitzende.

2.2. Die Bestellung der Mitglieder des Vorstandes erfolgt durch Wahl auf der
Mitgliederversammlung.

2.3. Die Amtsdauer betragt zwei Jahre.
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2.4. Die mit ungeraden bzw. geraden Ziffern unter 813.2 aufgefuhrten Vorstandsmitglieder
werden im jahrlichen Wechsel von der Mitgliederversammlung gewabhilt.
2.5. Wiederwahl ist zulassig. Die Wahl erfolgt (soweit nicht anders beantragt) einzeln.

3. Die Leitung des Vereins obliegt dem geschaftsfiihrenden Vorstand.
3.1. Erist fur alle Aufgaben zustandig, die nicht durch die Satzung oder Ordnung einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind.
3.2. Der Vorstand kann zur Unterstitzung und Beratung des Vorstandes Fach-
Ausschusse bilden. Dazu kénnen neben dem Vorstand die Abteilungsleiter und ggf.
weitere Fachleute gehdren.

4. Der geschaftsfihrende Vorstand bleibt auch nach Ablauf der Amtszeit im Amt, bis ein
neuer Vorstand gewahlt ist. Hier gilt eine Frist von maximal 6 Monaten. Sollte kein
handlungsfahiger Vorstand gewahlt werden kdnnen, greift § 29 BGB ,Notbestellung durch
Amtsgericht® oder es wird eine Mitgliederversammlung zur Auflésung des Vereins
einberufen.

5. Abwesende kdnnen gewahlt werden, wenn sie ihre Bereitschaft zur Wahl des Amtes
vorher schriftlich erklart haben und die schriftliche Erklarung in der Mitgliederversammliung
vorliegt.

6. Scheidet ein Mitglied des Vorstandes wéhrend der laufenden Amtszeit vorzeitig aus, so
kann der Vorstand fir die restliche Amtszeit des Ausgeschiedenen durch Beschluss ein
Ersatzmitglied mit der Wahrnehmung des jeweiligen Geschéftsbereiches kommissarisch
beauftragen.

7. Die Mitglieder des Vorstandes haben in der Sitzung des Vorstandes je eine Stimme.

7.1. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. Sitzungen werden
durch den Vorsitzenden geleitet.

7.2. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens 50% der stimmberechtigten
Vorstandsmitglieder anwesend sind.

7.3. Der Vorstand kann Beschliisse im Umlaufverfahren per Mail oder per
Telefonkonferenz fassen, wenn mindestens 50% der stimmberechtigten
Vorstandsmitglieder an der Beschlussfassung per Mail oder Telefonkonferenz
mitwirken. In Telefonkonferenzen gefasste Beschlisse sind innerhalb einer Woche
schriftlich zu protokollieren. Per Mail gefasste Beschliisse sind auszudrucken und zu
archivieren.

7.4. Vorstandssitzungen sind regelmafig (mdglichst monatlich) abzuhalten.

8. Uber die Vorstandssitzungen ist eine Niederschrift (Ergebnisprotokoll) durch den
Schriftfiihrer anzufertigen. Die Beschliisse des Vorstandes sind in der Niederschrift zu
protokollieren.

9. Vorstand im Sinne des § 26 BGB ist der unter 1. genannte Vorstand.
9.1. Sie vertreten den Verein gerichtlich und auf3ergerichtlich, im Innenverhaltnis jedoch
nur im Rahmen ihrer Geschéaftsbereiche.
9.2. Bei Ausscheiden eines Vorstandsmitgliedes wird dessen Geschaftsbereich
kommissarisch, bis zur nachsten vom Vorstand einzuberufenden
Mitgliederversammlung, von den Ubrigen Vorstandsmitgliedern verwaltet.

10. Aufgaben des Vorstandes sind insbesondere:
10.1. Die Vorlage von Jahresberichten fir die Mitgliederversammlung.
10.2. Ausschluss von Mitgliedern gem. 8 6 und Verhdngung von Sanktionen gem. § 9.
10.3. Kommissarische Bestellung fir ausgeschiedene Mitglieder des Vorstands.
10.4. Beschlussfassung tber Aufnahmegebihren sowie Gebihren fur besondere
Leistungen gem. § 7.
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11. Befugnisse des Vorstandes
11.1. Dem Vorstand obliegen die Geschéftsleitung, die Ausfihrung der
Vereinsbeschlisse und die Verwaltung des Vereinsverméogens.
11.2. Er kann die Vertretungsbefugnisse satzungsgemal tbertragen.
11.3. Sofern die Satzung nichts anderes bestimmt, erstellt und aktualisiert er alle
Vereinsordnungen. Die Befugnisse zur Beschlussfassung des Vorstands tber
Vereinsordnungen regelt der 8 18 dieser Satzung.

12. Haftung des Vorstands
Der Vorstand haftet in seiner Gesamtheit.

§ 14 Abteilungen

1. Innerhalb des Vereins werden fir unterschiedliche sportliche und/oder gesellschaftliche
Aktivitaten gesonderte Abteilungen eingerichtet.

2. Die Abteilungen sind rechtlich unselbsténdige Untergliederungen des Vereins.
3. Der Vorstand kann die Griindung und Schlie3ung von Abteilungen beschliel3en.

4. Jede Abteilung bestimmt einen Abteilungsleiter.
4.1 Der Vorstand bestétigt die Abteilungsleiter durch Beschluss.
4.2 Die Bestatigung kann abgelehnt werden.
4.3 Die Abteilung muss dann erneut einen Abteilungsleiter bestimmen.
4.4 Die Abteilungen kdnnen sich eine Abteilungsordnung geben.
4.5 Die Abteilungsordnung bedarf der Genehmigung des Vorstandes.

5. Grundung oder Aufldsung von Abteilungen:
5.1. Der Vorstand kann im Bedarfsfall durch Beschluss neue Abteilungen grinden oder
auflosen.
5.2. Bei Auflosung ist vorher der Abteilungsleiter anzuhéren.

6. Abteilungen

6.1. Die Abteilung wird durch den Abteilungsleiter, seinen Stellvertreter und Mitarbeiter,
denen feste Aufgaben Gbertragen wurden, geleitet.

6.2. Das Organ der Abteilung ist die Abteilungsversammliung.

6.3. Die Abteilungsleitung ist gegenuber den Organen des Vereins verantwortlich und auf
Verlangen jederzeit zur Berichterstattung verpflichtet.

6.4. Uber die vom Vorstand zur Verfiigung gestellten Mittel ist auf Anforderung dem
Bereichsleiter Finanzen Rechenschaft abzulegen.

6.5. Mindestens einmal im Jahr beruft der Abteilungsleiter eine Abteilungsversammlung
ein.

8 15 Vergutung der Tatigkeiten der Organmitglieder, Aufwendungsersatz, bezahlte Mitarbeit

1. Die Vereins- und Organamter werden grundsatzlich ehrenamtlich ausgetibt, soweit nicht
diese Satzung etwas anderes bestimmt.

2. Der Vorstand kann bei Bedarf und unter Berticksichtigung der wirtschaftlichen
Verhaltnisse und der Haushaltslage bestétigen, dass Vereins- und Organamter entgeltlich
auf der Grundlage eines Dienst- oder Arbeitsvertrages oder gegen Zahlung einer
pauschalen Aufwandsentschadigung ausgelbt werden.
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9.

Aufwendungsersatz

3.1. Die Auszahlung von pauschaliertem Aufwendungsersatz an fur den Verein tatige
Ehrenamtler ist bis zu den in § 3, Nr. 26 EStG (,Ubungsleiterfreibetrag“) und § 3, Nr.
26a EStG (,Ehrenamtsfreibetrag®) definierten steuerfreien Jahressummen zulassig.

3.2. Die Anwendung des einen Modells schlief3t die Anwendung des jeweils anderen
Modells aus.

. Fur die Entscheidung Uber Vertragsbeginn, Vertragsinhalte und Vertragsende ist der

Vorstand zustandig.

Der Vorstand kann bei Bedarf und unter Berilicksichtigung der wirtschaftlichen
Verhaltnisse und der Haushaltslage Auftréage tber Tatigkeiten fir den Verein gegen eine
angemessene Vergitung oder Honorierung an Dritte vergeben.

Zur Erledigung von Verwaltungsaufgaben der Geschéftsstelle ist der Vorstand erméchtigt,
im Rahmen der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der Haushaltslage (geringfligige
Beschaftigung) Mitarbeiter einzustellen. Im Weiteren ist der Vorstand ermachtigt, zur
Erfullung der satzungsgeméafRen Zwecke Vertrage mit Hilfspersonen, insbesondere
Ubungsleiter abzuschlieRen.

Das arbeitsrechtliche Direktionsrecht hat der im Vorstand verantwortliche Bereichsleiter.
Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins einen
Aufwendungsersatzanspruch nach § 670 BGB fiir solche Aufwendungen, die ihnen durch

die Tatigkeit flr den Verein entstanden sind.

Die Mitglieder und Mitarbeiter haben das Gebot der Sparsamkeit zu beachten.

10. Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann nur innerhalb einer Frist von 6 Monaten nach

seiner Entstehung geltend gemacht werden. Erstattungen werden nur gewéhrt, wenn die
Aufwendung mit priffahigen Belegen und Aufstellungen nachgewiesen werden.

§ 16 Kassenprtfer

Die Mitgliederversammlung wéhlt zwei Kassenprufer und einen Ersatzkassenprifer, die
nicht dem Vorstand angehdren dirfen.

Die Amtszeit der Kassenprfer betragt 2 Jahre. Eine Wiederwahl ist moglich, wobei
wenigstens ein Kassenprifer neu gewéhlt werden muss.

. Die Kassenprufer prufen einmal jahrlich die gesamte Vereinskasse mit allen Konten,

Buchungsunterlagen und Belegen und erstatten der Mitgliederversammlung dariber
einen Bericht. Die Kassenprufer sind zur umfassenden Priufung aller Kassen und aller
Unterlagen in sachlicher und rechnerischer Hinsicht berechtigt.

Die Kassenprifer konnen eine Zwischenprifung der Kasse verlangen. Hierzu ist dem
Hauptkassier/in eine Frist von vier Wochen zur Prifung einzurdumen.

Die Kassenprtfer beantragen in der Mitgliederversammlung die Entlastung des
Vorstands.

§ 17 Haftung
Ehrenamtlich Tatige und Organ- oder Amtstrager, deren Vergitung die gesetzlich

festgelegte Ehrenamtspauschale nicht Ubersteigt, haften fir Schaden gegentber den
Mitgliedern und gegentber dem Verein, die sie in Erfullung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit
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verursachen, nur fir Vorsatz und grobe Fahrléassigkeit in Erfullung ihrer
SatzungsgemaéalRen Aufgaben.

2. Der Verein haftet gegentber den Mitgliedern im Innenverhaltnis nicht fir fahrlassig
verursachte Schaden, die Mitglieder bei der Austibung des Sports, bei Benutzung von
Anlagen oder Einrichtungen des Vereins oder bei Vereinsveranstaltungen erleiden, soweit
solche Schaden nicht durch Versicherungen des Vereins abgedeckt sind.

8 18 Datenschutz

Zur Erfullung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung der

gesetzlichen Vorgaben der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO)

personenbezogene Daten Uber persdnliche und sachliche Verhéltnisse der Mitglieder im

Verein genutzt, gespeichert, Ubermittelt und veréandert.

Jedes Vereinsmitglied hat das Recht auf:

1. Auskunft tiber die zu seiner Person gespeicherten Daten

2. Berichtigung Uber die zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn sie unrichtig sind

3. Sperrung der zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn sich bei behaupteten Fehlern
weder deren Richtigkeit noch deren Unrichtigkeit feststellen l&asst

4. Loschung der zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn die Speicherung unzulassig
war.

Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst fur den Verein Tatigen ist es unter-
sagt, personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen zur
Aufgabenerfillung gehdrenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zugénglich
zu machen oder sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch tiber das Ausscheiden der oben
genannten Personen aus dem Verein hinaus.

G. Schlussbestimmungen

§ 19 Auflésung

1. Die Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
Mitgliederversammlung beschlossen werden. Zur Auflésung des Vereins ist eine Mehrheit
von 2/3 der abgegebenen gultigen Stimmen erforderlich, wenn wenigstens 51% der
stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind.

2. Sofern die Mitgliederversammlung nichts anderes beschliel3t, sind im Falle der Auflésung
der/die Vorsitzende und der/die Hauptkassierer/in als die Liquidatoren des Vereins
bestellt.

3. Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeginstigter Zwecke fallt das
Vermogen des Vereins an den Freundeskreis Ev. Kneipp Kindergarten Hartum oder
seiner Rechtsnachfolge.

4. Im Falle einer Fusion mit einem anderen Verein, fallt das Vermogen nach
Vereinsauflésung an den neu entstehenden steuerbegunstigten Fusionsverein bzw. den
aufnehmenden steuerbeginstigten Verein, der es ausschliellich und unmittelbar nur
Verwendung nach 82 zu verwenden hat.
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